Beretning for kreds 1 for 2018

Aflagt pa generalforsamlingen tirsdag den 5. marts 2019 pa Arbejdermuseet.

Kere generalforsamling

Lad mig endnu en gang sige rigtigt meget velkommen til alle. Og sa vil jeg gerne starte min
beretning med et spgrgsmal. Har kredsene en fremtid? Har kreds 1 en fremtid? Ja, det mener jeg
bestemt af den simple arsag, at vi er en meget vigtig grundpille i Dansk Journalistforbund.

Det vil jeg vende tilbage til.

Nar vi ser pa de mere tgrre, men spaendende og gledelig tal kan vi konstatere, at
medlemsfremgangen fortsatte sidste ar. Og 2018 blev aret, hvor vi fgrste gang rundede 10.000
medlemmer i kreds 1.

Det er udtryk for, at der stadig er god medlemsfremgang i DJ og rigtigt mange af de nye
medlemmer kommer i kreds 1.

Vi er nu mere precist oppe pa at veere 10.034 medlemmer i kreds 1.
Det er det udgangspunkt, vi har forsggt at arbejde ud fra pa bedste vis i kredsbestyrelsen.

Jeg synes, at det er lykkedes ganske godt med blandt andet en hel del arrangementer for
medlemmerne.

Arrangementer

Vi afholdte 1 2018 i alt 35 arrangementer for medlemmerne. Det er lidt feerre end i 2017. Til
gengeld kan vi glede os over, at der var flere deltagere i 2018.

Vihavde i alt 2.152 deltagere til arrangementerne, hvilket svarer til 61 deltagere i gennemsnit pr.
arrangement. I det omfang flest mulige deltagere er et succeskriterie for kredsens arbejde, ma vi
siges at veere lykkedes pa det punkt.

Vi mener, at nar det geelder vores brede udsnit af arrangementer, sa tilbyder vi noget, som
medlemmerne ikke kan fa ret mange andre steder.

Kreds 1 har en meget bred sammensat medlemsskare, og vi forsgger med arrangementerne at na ud
til sa mange som muligt.

Meningen er, at arrangementerne skal give noget faglig inspiration til medlemmerne.
Vi har i lighed med de foregaende ar haft fire typer arrangementer:

Fyraftensmgder

Det her vi legger hovedvaegten. Mgderne starter normalt kl. 17 og varer til kl.19.

Det mest besggte fyraftensmgde i 2018 var ”En korrespondents hverdag i Tokyo”, hvor Asger Rgjle
Christensen kom og holdt opleg. Der var 130 deltagere til det arrangement.



Af andre populare fyraftensmgder kan n&vnes “Rejs penge til medieprojekter” om fundraising og
“Fra ide til faerdig podcast”.

Vi kunne i 2018 ogsa glade os over, at vi havde et godt fyraftensmgde pa Bornholm, hvor Mikael
Kamber kom og holdt et opleg om godt arbejdsmiljg. Der var i alt 22 medlemmer, der deltog i det
arrangement.

Morgenmgder

Tilbage 1 2016 startede vi med at lave morgenmgder, som en del af vores tilbud til medlemmerne,
og det er fortsat meget populzart.

Et af de mest populere morgenmgder sidste ar var ”Vekst via facebook”, hvor der var 73 deltagere.
Jeg regner med, at vi her i 2019 vil forts@tte med morgenmgderne.

D&D

Den sidste fredag i hver méaned afholder vi Drink & Debat. Her kan man komme og fa en drink og
hgre et spendende oplag.

Vi har i det forlgbne ar desvarre matte finde et nyt sted til Drink & Debat. Det skyldes, at Library
Bar nzr Hovedbanen, hvor det hidtil har vaeret holdt, pludselig satte prisen meget kraftigt op.

Det blev for dyrt, men efter nogen research tror og haber vi, at vi nu har fundet en god lgsning ved
at bruge baren her pa Arbejdermuseet. Det virker som et godt lokale.

Drink & Debat er ofte meget populaere med op til 60 deltagere, og derfor vil vi ogsa fortsaette med
de arrangementer i det kommende ar.

Kredskino

Hvert ar afholder vi omkring seks kredskino, og de var ogsa i 2018 blandt de mest populzare
arrangementer. Ikke overraskende var vores suverant mest populare arrangement sidste ar
kredskino med den amerikanske spillefilm *The Post’.

Over 300 medlemmer af kreds 1 var i biografen og se den film.

De gvrige kredskinoer vi afholdt sidste ar, var ogsa ganske populare. Udfordringen er som altid at
finde gode film, som har en eller anden form for journalistisk/kommunikationsmassig relevans.

I forbindelse med vores arrangementer skal ogsa nevnes, at vi igen i ar deltog pa Folkemgdet pa
Bornholm, hvor vi lavede et arrangement om lokal journalistik 1 DJ’s telt.

Det blev en ganske pan succes. I bestyrelsen har vi dog valgt, at kreds 1 i ar ikke deltager pa
Folkemgdet. Det skyldes ogsa, at enkelte af bestyrelsesmedlemmerne er travlt optaget af arbejde pa
folkemgdet.

Det sidste jeg vil neevne om arrangementer, er, at vi i kreds 1 altid gerne vil samarbejde med andre
grupper.

I lighed med de foregaende ar havde vi i 2018 et arrangement med de Cavling-nominerede, der blev
lavet sammen med Foreningen for Undersggende Journalistik, FUJ.



Okonomi

Ved et af de neste punkter her pa generalforsamlingen vil vores udmerkede kasserer Jens Berg
praesentere vores regnskab for 2018. Vi er jo i den situation, at vi helst skal have et underskud, sa vi
kan fa bragt kredsens formue yderligere ned.

Jeg kan sige, at vi for 2018 kommer ud med et underskud, og det er endda lidt stgrre, end vi havde
budgetteret med. Vi fik et minus pa lige over 154.000 kr., hvor vi havde budgetteret med 20.000 kr.
mindre.

I lighed med de foregaende ar, er det vi har brugt suverant flest penge pa medlemsmgder og
aktiviteter til glaede for medlemmerne.

Kredsen har stadig en paen formue med en likvid beholdning ved érets afslutning pa ligge under
780.000 kr.

Derved kan vi sige, at vi over de senere ar har faet vores formue bragt ganske betydeligt ned.

I den sammenhang skal det nevnes, at i arsregnskabet for 2012 kan man se, at vi dengang havde en
likvid formue pa lige under 2,1 mio. kr.

Tilskud

Nar vi netop har talt om kredsens gkonomi er det helt naturligt at fortseette med tilskud. Som det
ogsa vil fremga, nar vores regnskab bliver fremlagt, er tilskud en meget stor del af kredsens
gkonomi.

Tildeling af tilskud er noget, som vi i bestyrelsen med stor glaede bruger tid pa.

I lighed med tidligere ar bevilgede vi i 2018 en rekke tilskud pa baggrund af ansggninger, som
bestyrelsen har faet.

Vi arbejder ud fra to kriterier, nar vi behandler ansggninger om tilskud. Dels skal de tage
udgangspunkt i en faglig aktivitet og dels skal det vere en aktivitet, som pa den ene eller anden
made er abne for alle medlemmer af kredsen.

Vi bevilgede blandt andet penge til Kravling, der er de studerendes Cavlingpris.

Herudover kan n@vnes, at vi som altid med glade har givet tilskud til Veteranklubben samt at vi har
givet tilskud til julegaver og til sommerlejren for bgrnene pa behandlingshjemmet Stutgarden.

Stutgarden ligger i Hillergd og kreds 1 har historisk en nzr tilknytning til institutionen, som
tidligere var ejet af Kgbenhavnske Journalister. Kreds 1 udnavner tre af bestyrelsesmedlemmerne
pa Stutgarden.

Udover tilskud til enkeltstaende ansggninger har vi i kredsen ogsa en rakke tilskudsregler.
Medlemmer pa nedsat kontingent kan en gang om aret fa 1.500 kr. i tilskud til deltagelse i et kursus
eller en anden faglig aktivitet.

Det gaelder blandt andet praktikanter, som tager pa studieture. Det er den suverant stgrste post med
tilskud 1 kredsens gkonomi, og det er vi meget glade for.



Herudover gav vi sidste ar tilskud til medlemmernes deltagelse i Fagfestival. Medlemmer, som ikke
kan fa deltagelse i Fagfestivalen betalt af deres arbejdsgiver, kan sgge om tilskud. Den mulighed for
tilskud var der en del, som benyttede sig af 1 2018.

Medlemmer pa nedsat kontingent kan ligeledes fa tilskud til leje af Feriefondens boliger.
Tre ting vi ogsa arbejder med

Indtil videre har jeg talt om aktiviteter, gkonomi og tilskud. Men det er dog langt fra det eneste som
kreds 1 arbejder med. Jeg vil gerne navne tre andre ting, som vi ogsa bruger tid pa.

Det er Kristian Dahls Mindelegat, Simmel-Prisen og Fonden til vardigt trengende.
Kristian Dahl

Det er prisen, som populart bliver kaldt “mini-cavling”. Den har veret uddelt siden 1961.
Sidste ar gik prisen til Karsten @stergaard & David Rebouh, fra Fagbladet 3F.

Jeg vil gerne benytte lejlighed til at sige tak for indsatsen til det udvalg, der star for uddelingen af
legatet.

Jeg ved, at de g@r et meget stort arbejde i den sammenhang.

Serligt vil jeg sige tak til Thomas Buch-Andersen, DR og Marchen Neel Gjertsen fra Jyllands-
Posten, der begge har valgt at stoppe 1 udvalget efter en fornem indsats.

Udvalget bestar pa nuvarende tidspunkt af formand Michael Bech fra TV2, Pernille Aisinger fra
Fagbladet Folkeskolen, Ditte Valente, Freelance, Hans Mortensen fra Weekendavisen og Ronja
Pilgaard fra dk.nyt/kommunen.dk.

Simmel-Prisen
Det er en af nyskabelserne i kreds 1. I ar skal vi uddele prisen for fjerde gang.
Prisen er indstiftet til minde om kredsens mangearige formand René Simmel

Den gives til et medlem af kredsen, som har udmarket sig ved en serlig kollegial, kammeratlig
eller faglig indsats til gavn for andre medlemmer.

Sidste ar fik Astrid Sgndberg fra TV2 prisen.

Lige efter generalforsamlingen far vi at se, hvem der far prisen i ar, og jeg vil gerne benytte
lejligheden til at sige tak til medlemmerne af Simmeludvalget for det arbejde, de ggr i forbindelse
med uddeling af prisen.

Medlemmerne af Simmeludvalget er:

Kasserer 1 kreds 1 Jens Berg Thomsen, Politikens Lokalaviser
Anne-Mette Gregers Simmel

Helle-Lise Ritzau Kaptain, Nordiske Medier

Maj Munk, Freelancer



Fonden til vaerdigt trengende
Det sidste jeg vil nevne under dette punkt er Fonden til verdigt trengende.

Fondens formal er at yde stgtte til syge og veerdigt treengende journalister samt sadannes efterladte
enker og enkemand.

Pa generalforsamlingen for seks ar siden besluttede vi at tage 200.00 kr. fra kredsens formue og
legge dem over 1 Fonden til fordel for syge og vardigt trengende.

Det har gjort, at vi hvert ar kan uddele ca. 25.000 kr. til de ansggninger, som kommer. Det er vi
glade for.

Sidste ar var der fem ansggningerne til uddelinger fra Fonden. I ar er der kommet 14 ansggninger.

Kredsgruppen og arbejdslgshedsgruppen

Nu over til noget helt andet nemlig valgmgder. Som jeg n®vnte i starten af generalforsamlingen har
vi tre valgmgder kgrende siddende lgbende med generalforsamlingen.

Det er valg af delegerede fra kredsgruppen og arbejdslgshedsgruppen til delegeretmgdet, der
afholdes 1 slutningen af april 1 Kolding.

Vi har i ar mulighed for at vaelge 72 delegerede fra kredsgruppen og otte fra arbejdslgshedsgruppen.

Desuden er der valg af delegerede til delegeretmgde i vores A-kasse, AJKS. Mgdet foregar her i
Kgbenhavn den 11. maj. Her kan alle medlemmer af a-kassen fra kreds 1 blive valgt. Vi har i alt 26
delegerede.

Erfaringen siger desvarre, at vi normalt ikke kan fylde nogen af vores tre delegationer op.

Herfra vil jeg derfor gerne opfordre alle tilstedevarende medlemmer af kredsgruppen og
arbejdslgshedsgruppen til at stille op som delegerede til delegeretmgdet

Samt alle medlemmer af a-kassen til at stille op til delegeretmgdet i AJKS.

Dansk Journalistforbund

2019 er et ar med delegeretmgde. Det bliver selvfglgelig meget spendende, og jeg héber, at sa
mange som muligt fra vores kredsgruppe og vores arbejdslgshedsgruppe gor brug af muligheden for
at blive valgt som delegeret.

To af de stgrre ting, som DJ satte i gang i 2018 og som kommer til at fylde meget pa
delegeretmgdet er henholdsvis rapporten om Fagenes Fremtid samt rapporten om Fremtidens
Forbund.

Lad mig starte med Fremtidens Forbund Et udvalg med n&stformand Tine Johansen i front har
udarbejdet en stgrre rapport om fremtiden for DJ. Rapporten kommer med en rekke udmarkede
anbefalinger og forslag til @ndringer af DJ, men ikke alt er lige godt.



Jeg vil gerne lige starte med at sige tak til udvalget for det arbejde, det har lavet.

Lad mig sa vende mig mod indholdet. Her vil jeg naturligt nok tage udgangspunkt i rapportens
beskrivelse af kredsene og forslag til kredsenes fremtid.

I rapporten star der, at

"DJ’s geografiske kredse spiller en stor kollegial og social rolle for mange medlemmer, herunder
dem, som star uden for arbejdsmarkedet. Kredsene sikrer, at der er arrangementer og netverk i hele
landet, og at DJ’s medlemmer kan mgdes pa tvers af fagligheder og arbejdspladser til
fyraftensmgder, debatter, studieture og arrangementer af mere social karakter.

Det mener arbejdsgruppen er en vigtig rolle, som der ikke skal @&ndres pa."
Citat slut.

Den beskrivelse er jeg meget enig i, og jeg mener, at den passer rigtig godt pa kreds 1.

DJ rummer en meget bred vifte af fagligheder. Det er en stor styrke, men det giver ogsa nogle
udfordringer med at samlede de mange fagligheder. I den sammenh@ng har kredsene og specielt
kreds 1 en klar mission.

Med over halvdelen af forbundets medlemmer har vi alle fagligheder reprasenteret i kreds 1. Det er
vi glade for, og vi kan som kreds fungere, som det kit - lidt populart sagt -, der er med til at holde
DJ sammen pa tvers af de mange fagligheder.

Det er i det lys, jeg mener, at vi skal se kredsenes rolle ogsa i fremtidens forbund.

Helt konkret foreslar et flertal i arbejdsgruppen om Fremtidens Forbund, at alle fortsat skal vere
medlem af en kredsene.

Herudover kommer rapporten med to forslag til kredsenes fremtid, hvor jeg dog kun er delvist enig:

Kontingent

Et flertal i arbejdsgruppen bag rapporten foreslar - som navnt lige for- at alle fortsat skal vere
medlem af en kreds. Men efterfglgende foreslas det omkring gkonomien, at kredsene ikke leengere
skal opkrave kontingent.

Kredsene skal i stedet kunne sgge et bloktilskud i DJ til afholdes af arrangementer. Bloktilskuddet
vil blive fastsat pa delegeretmgdet.



Det forslag kan jeg bestemt ikke tilslutte mig. Det vil vaere en meget bureaukratisk system. Det
giver altid de bedste resultater, nar dem, som bruger pengene - her kreds 1 - ogsa er dem, som
fastsatter kontingentet.

Det er en alt for tung proces og meget bremsende for kredsens arbejde, hvis vi skal sgge
bloktilskud, og det vil veere meget svert for kredsen at planlaegge pa lidt leengere sigt, for hvem
siger, hvilket bloktilskud det naste delegeretmgde bestemmer sig for?

Valg til delegeretmgdet
Det er det andet forslag i rapporten om kredsenes fremtid, som jeg vil n&vne. I rapporten bliver det
forslaet, at kredsene fremover ikke lengere skal valge delegerede til delegeretmgdet i DJ.

De mange medlemmer af vores kredsgruppe og arbejdslgshedsgruppe skal i stedet flyttes over i
relevante specialgrupper og valges derfra.

Det forslag kan vi i kreds 1 godt ga ind for. I alle arene har vi haft meget svert ved at fylde vores
delegationer op, og det kan et nyt valgsystem maske hjelpe pa.

Men og det er et meget vigtigt men. Det kraever, at det 1 praksis kan lade sig ggre at overflytte alle
vores udmarkede medlemmer af kredsgruppen og arbejdslgshedsgruppen til andre relevante
grupper. Ingen ma efterlades uden for DJ’s demokratiske system.

Det kan jeg godt vaere meget usikker pa, om det kan lade sig ggre. Og hvad ggr vi, hvis der er
nogen, som ikke vil flytte over til en given specialgruppe?

En mellemlgsning kan blive, at vi ikke helt kan undvare kredsgruppen, men at den meget store
kredsgruppe, vi har 1 kreds 1, kan blive mindre ved, at nogen af medlemmerne af gruppen kan blive
flyttet over til specialgrupper.

Det afggrende er naturligt nok at alle medlemmer af DJ fortsat skal have en gruppe, hvorfra de kan
blive valgt til delegeretmgdet.

Det skal samtidig navnes, at DJ’s neststgrste kreds i form af kreds 4 pa deres generalforsamling i
sidste uge vedtog en udtalelse, hvor de tager afstand til begge de to nevnte forslag om kredsenes
fremtid.

Generelt vil vi samarbejde med de andre kredse, nar det gelder spgrgsmalet om kredsenes fremtid.
Neaste gang vi mgdes er til kredstraef, som kreds 2 indbyder til om halvanden uge her pa Sjlland.

Det er et weekendmgde for bestyrelserne i alle kredsene, og som de foregaende ar er der lagt op til
spendende debat om fgrst og fremmest Forbundets Fremtid.



For at skabe debat om Fremtidens Forbund er der lavet en pixiudgave af rapporten.

Jeg kan anbefale alle at lse i rapporten og pixiudgaven og give jeres mening om fremtidens
forbund til kende.

Bade her pa generalforsamling og i de efterfglgende uger.

Bestyrelsens arbejde

Pa generalforsamlingen i 2018 fik vi valgt flere nye medlemmer af bestyrelsen. Vi har haft en god
og velfungerende bestyrelse sidste ar.

Rammerne for bestyrelsens arbejde forsgger vi hvert ar at satte pa et seminar: Sidste ar afholdte vi
det 1 juni.

Udover seminaret holder vi ni bestyrelsesmgder om aret og sa er der altid en eller flere fra
bestyrelsen som er vert og ansvarlig ved kredsens arrangementer.

Hvis vi sa vender blikket mod 2019, hvad vil vi sa i ar?

I lighed med de foregaende ar vil de mange medlemsaktiviteter vere et afggrende element i
kredsens arbejde i 2019.

Vi har en malsatning om at lave ca. 35 medlemsaktiviteter om aret. Den premis vil vi ogsa arbejde
ud fra i ar. Det er det antal arrangementer vi rent praktisk kan handtere.

Vi vil som tidligere ar fordele arrangementerne mellem fyraftensmgder, Drink & Debat, kredskino
og morgenmgder.

Vi har erfaring for, at det vi kalder "verktgjskurser” er meget populare. Det har i 2018 blandt andet
drejet sig om, hvordan man laver podcast.

Vi vil arbejde pa at fa sa mange af den type arrangementer som muligt i ar.

12018 har vi ogsa arbejdet pa at skaerpe den faglige profil for kreds 1. Det er blandt andet sket ved,
at vi forsgger at viderefgre vores TR-ring for de mindre arbejdspladser desuden vil vi meget gerne
skabe et netvaerk for arbejdsmiljgreprasentaterne i kredsen.

Det vil vi arbejde videre med her i det nye ar.

Til sidst vil jeg naevne en mindre nyskabelse vi vil forsgge os med i ar. Vi har afsat en pulje pa
20.000 kr. Den kan medlemmer af kreds 1 sgge til mere sociale aktiviteter.

Man kan sgge indtil pengene er brugt op. Vi vender tilbage med lidt n@rmere information om
puljen.



Nu er jeg sa ved at komme til afslutningen pa beretningen, og jeg vil derfor gerne sige tak til alle fra
bestyrelsen for det arbejde, de har gjort i det forlgbende ar.

Desuden skal der som altid lyde en stor tak til kredsens sekreter i DJ Mette Eeg for det arbejde hun
ggr for kredsen og for et godt samarbejde i det forlgbne ar.

Og tak til alle medlemmer, der har deltaget i kredsens aktiviteter. Vi haber at se rigtigt mange af jer
ogsa i det nye ar.

Pa bestyrelsens vegne tak for ordet.



